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0. Eventuelt



Jesper Rislgv

For vi starter dette ars repraesentantskabsmgde, og inden vi gar i gang med den officielle dags-
orden, vil jeg bede Jer om at rejse Jer op sa vi sender en tanke til dem der desvaerre ikke er her
mere.

Vi har en tradition for at vi ikke naevner nogen navne sa der ikke er nogen der bliver glemt.

1. Valg af dirigent
Bestyrelsen foreslar Poul Jensen som dirigent for arets reprasentantskabsmgde.

Poul Jensen
Takker for valget.
F@rste opgave som dirigent er, om repraesentantskabet er lovlig indvarslet.

60 dage far:
Det blev indvarslet i Sportsdykkeren den 1. februar i 2016.
5. februar er indkaldelse med forelgbig dagsorden sendt pa E-mail til klubberne.

30 dage fgr:
10. marts er arsrapporten er lagt pa hjemmesiden og der er sendt en E-mail til klubberne med
link til hvor pa hjemmesiden arsrapporten ligger.

Jeevnfer § 16 i forbundets vedtaegter sa er repraesentantskabet lovligt indvarslet.

Den 16. marts er den endelige dagsorden med forslag sendt til klubberne pa E-mail og lagt pa
hjemmesiden.

Sa formalia er i orden.

23 klubber 68 stemmer til stede.
Hvis der er nogen der gar, sa ma | lige sige til nede ved Annette.

Dirigent giver ordet til formanden for arsberetningen.

Jesper starter med at lave lidt om i programmet.
En af de stgrste ting ved repraesentantskabsmgdet er, at vi har en tradition for at aere nogle per-
soner som har gjort en ekstra lang indsats for forbundet, sa det tager vi inden arsberetningen.

Den fgrste har vaeret aktiv som appeludvalgsformand i gennem nogle ar. Han er et aktivt og me-
get veerdsat medlem af forbunds ledelse. Fgr han blev appeludvalgsformand var han medlem af
Teknisk Udvalg med ansvaret for DSF bgger. Han er meget ansvarsbevist, serigs, flittig og for-
standig med de opgaver som han patager sig. Samtidig har han en stor viden om dykning som
han har opbygget igennem en livslang passion for dykning. Han er i dag aktiv klubinstrukter i
Roskilde Fréemandsklub udover hans engagement i DSF.

Det er med stor glaede at jeg i dag kan overraekke forbundets aeresnal til Seren Bergh Jensen.



Den anden har veeret en aktiv del af DSF instruktgrtraener korps igennem sma 20 ar. Han var som
medlem af Teknisk Udvalg med til at introducere DSF for teknisk dykning. Det startede med
NITROX dykning tilbage i 1998/99 og derefter med til introduktion af Mixer/blender uddannel-
sen. Han er i dag stadig aktiv som Instruktgrtreener og mange af forbundets klubber kender ham
i det virke. Han er stadig aktiv med udvikling af uddannelser, han var med i arbejdsgruppen med
NORMOX TRIMIX og i dag med i arbejdsgruppe med Advanced TRIMIX. Han har desuden ogsa
taget en tgrn i bestyrelsen.

Det er med stor glaede at jeg i dag kan overraekke forbundets aeresnal til Mogens Braae.

Sa har vi en der i en meget ung alder startede med snorkeldykning, og efterfglgende taget sa
godt som alle uddannelser indenfor dykning.

Han har veeret et aktivt medlem af ungdomsudvalget i mange ar. Han er respekteret af bade og
ledere og juniorer. Han har et meget godt tag pa de unge mennesker.

Han har veeret pa en del foreningsbesgg for at forteelle om hvordan man starter ungdomsafde-
linger op.

Han har mange dykkererfaringer, bade som instruktgr, minedykker pa Kongsgre Fladestation,
har arbejdet med politiet med eftersggninger.

Det er derfor med stor glaede at overraekke forbundets aeresnal til en der altid er i godt humgr og
en fin kammerat. Anders Maul.

Det var overrakkelsen af forbundets sglv seresnal, som vi har gjort brug af i forbundet.

Vi har faktisk ogsa mulighed for at bruge en guldnal. Det er en nal som vi har valgt at ggre brug af
her i forbundet, for vi har nu en person som nu en gang har faet sglv aeresnalen, men vi kunne
godt taenke os at give ham endnu en seresbevisning.

Indstillingen af Claus til guldnalen sker med baggrund i hans utraettelige arbejde bade i Slagelse
Sportsdykkerklub og i Teknisk udvalg.

Claus igennem hele Slagelse Sportsdykkerklub historie har virket som instruktgr for alle uddan-
nelserne i klubben.

Han har utraetteligt udfgrt mangearigt arbejde som bestyrelsesmedlem i klubben og har veeret et
meget respekteret klubmedlem bade som instruktgr, og har som klubmedlem deltaget aktivt i
klubopgaver som kasserer, redaktgr og senere webmaster.

Han har ydermere bidraget til klubbens udvikling med sin store viden omkring dykning og kon-
takt til Dansk Sportsdykker Forbund igennem sit arbejde i blandt andet Teknisk Udvalg.

Claus har igennem sit mange arige arbejde i Dansk Sportsdykker Forbund deltaget aktivt i udvik-
lingen af DSF pa flere forskellige poster, herunder flere gange formand for Teknisk Udvalg (Ud-
dannelsesudvalget) og forskellige poster i udvalget. Claus har igennem sit arbejde i DSF bidraget
til forbundets udvikling pa mange fronter igennem de sager og opgaver han har udfgrt.

Claus har med sin stille, venlige og behagelige vaeremade en seerlig evne til at sgge indflydelse,
der hvor tingene sker men samtidig at bidrage til at finde Igsninger som med rettidigt omhu sik-
rer at de ogsa er gkonomisk holdbare.

Slagelse Sportsdykkerklub og Teknisk Udvalg ser ud fra Claus Nielsens mange arlige engagement i
DSF som oplagt til en aresbevisning af en ganske seerlig karakter samt muligheden for at aner-
kende hans store og mange arige arbejde inden for dykning savel lokalt som pa landsplan.

Det er derfor en stor zre og glaede at tildele forbundets guld na til Claus Nielsen.



2. Forbundsformanden aflaegger bestyrelsens beretning
v/Formand Jesper Rislgv
Beretningen er udsendt

En af malsaetningerne for bestyrelsen og forbundet er, at vi skal veere mere synlige. Det er en
stor opgave og vi har arbejdet hardt pa dette i aret der er gdet. Det er vigtigt at vi hele tiden
markerer os til vores arrangementer sa bade vores deltagere, medhjalpere, tilskuere og hvem
der nu matte komme forbi, ved og kan se at her et arrangement der er Dansk Sportsdykker For-
bunds fane. Vi skal holde fanen hgjt og vise alle hvad det er vi kan og ggr. Dette er en opgave der
kraever meget tid og bevagenhed, for der kommer hele tiden nye folk til og engang imellem, er
der nogen der glemmer, hvem der egentlig star bag de forskellige arrangementer. Vi er blevet
bedre til det og det er dejligt at komme ud til et arrangement hvor der er gjort meget for at mar-
kere forbundets tilstedevaerelse, og iseer at komme ud og opleve alle de smil der er pa ansigterne
pa bade deltagere, medhjalpere og alle andre der er involveret.

| 1965 blev forbundet stiftet og derfor kunne vi 2015 fejre forbundets 50 ars jubileeum. Vi havde
valgt at markere det ved at komme ud i landet og mgde alle der var interesserede. Vi valgte me-
get tidligt i processen, at vi ikke gnskede en reception med pindemadder og hvad der ellers hg-
rer sig til. Nej vi skulle ud og vise vores medlemmer hvad det er vi tilbyder.

Derfor blev jubilaeet afholdt den12. september 2015, ikke pa selve arsdagen men noget senere.
Valget faldt pa Nyborg Havn, det var en dejlig dag og selvom vejrguderne havde valgt at solen
ikke skulle skinne hele dagen de var dog mere venligt stemte nede ved £rgsund hvor dykkerak-
tiviteterne blev flyttet til. Tilbage i Nyborg havn var repraesentanter fra stort set alle vores ud-
valg, bestyrelsen, vores ansatte fra kontoret, og alle var klar til at tage imod gaester, som kan fa
en god snak om dykning. Endvidere var der ogsa repraesentanter fra forskellige dykkercentre,
Dykkehistorisk Selskab, Holmens Dykkerskole m.fl. En dejlig dag med god stemning og fin aktivi-
tet hvor der var mulighed for at tale med hinanden pa kryds af tilhgrsforhold og egne interesse-
omrader.

"Vi skal veere samlingspunkt for undervandsaktiviteter i Danmark”. Det er den mission vi har i
forbundet. For at vi far succes med dette er det ngdvendigt, at vi alle arbejder sammen og laerer
at se pa og acceptere de forskelligheder der nu engang er i et forbund som vores. Vi har mange
aktiviteter. Vi er et forbund der favner bredt og ogsa vidt forskellige interesseomrader — faelles
for os alle er dog, at vores aktiviteter foregar under vandoverfladen.

Der er ogsa forskel pa hvordan vores konkurrence discipliner og de ikke konkurrencepraegede
discipliner nogen gange fgler sig forfordelt eller maske omvendt. Men som forbund har vi brug
for begge verdener og vi gnsker ogsa at tilgodese og stgtte dem begge mest muligt. Det er altid
trist nar der opstar uro over gkonomisk stgtte og hvem far mest og hvem der bgr fa den stgrste
kage. Vi har nu en pulje penge der nu er til radighed hver ar og vi prgver pa bedste vis at fordele
De her midler til alle sa vi far flest aktiviteter ud af pengene.

Vi har ingen interesse i og sidde og spare pengene op pa nogen made, sa malet er altid, at alt
hvad vi har det skal bruges sa vi skaber nogle gode aktiviteter.

Det er ikke nogen hemmelighed, at vores medlemstal i forbundet har en svag nedadgdende ten-
dens. Vi ma ogsa sande, at den gkonomiske stgtte fra Danmarks Idraetsforbund har vaeret stgt
faldende de seneste ar og der er umiddelbart ikke udsigt til at det @ndrer sig nsevneveerdigt i
fremtiden. Det er selvfglgelig ogsa noget vi arbejder med og bruger meget tid pa i bestyrelsen.
Budgettering og fordeling af de midler vi har til radighed optager en stor del af bestyrelsens ar-
bejdsbyrde.

Endvidere har vi ogsa lavet den aftale indbyrdes i bestyrelsen, at alt star til diskussion og der er
ikke noget der bare forbliver eller ggres med begrundelsen at sddan har det altid vaeret.



2015 var for alle udvalg og bestyrelsen lidt af et “sparedr” vi havde skaret kraftigt i alle budgetter
for at fa det hele til at haange sammen. Vi vidste godt, at det ikke var det bedste udgangspunkt
for et nyt ar og for de aktiviteter udvalgene skulle gennemfgre.

Udfordringer til trods, sa synes jeg det lykkedes at fa afholdt rigtig mange gode aktiviteter til
glaede for alle. Det glder bade de rene konkurrence discipliner og dem hvor konkurrencen ikke
var i hgjszsede.

Der blev traditionen tro afholdt DM, VM, NM, cups, pointjagter og meget mere pa tvaers af alle
vores konkurrence discipliner.

Ingen naevnt ingen glemt plejer at vaere den bedste made at komme videre men jeg synes dog
alligevel det skal naevnes, at UV-Rugby herre- og damelandsholdene til trods for et meget stort
Reduktion af deres budget alligevel valgte at tage den store oplevelse det er og rejse til Columbia
for at gennemfgre et VM.

Desveerre blev det ikke til medaljer for nogen af holdene, og det var selvfglgelig meget trist set i
lyset af den store investering der var foretaget bade for atleterne og forbundet.

Der skal lyde en stor tak til alle atleter der stillede op og keempede bravt inden for hver deres
disciplin. Det er en stor forngjelse at se og opleve den koncentration, vilje og beslutsomhed der
skal til for at traene sig op til at deltage og keempe bade for sig selv, holdet, forbundet og Dan-
mark.

Det er vores indtryk, at der stadig er god aktivitet ude i klubberne og der er mange der gerne vil
vaere med og stgtte op omkring de aktiviteter vi tilbyder i forbundet.

Vi har nogle velfungerende udvalg der, trods forskellige udfordringer, g@r et stort arbejde til
gleede for os alle.

Det summer af liv og glade dage til alle arrangementer for bade de helt unge, os imellem og de
®ldre deltagere. Jeg er sikker pa, med det arbejde der laegges i at fa vores ungdom med, sa bli-
ver fgdekaeden til kommende generationer i forbundet ikke udtgmt forelgbigt.

Der er ogsa en Verden omkring os, og i Danmarks Idraetsforbund (DIF) har de i samarbejde med
specialforbundene, der er under DIF, de sidste ar arbejdet hardt for at fa flere til at dyrke idraet
og veere aktive. Det stgtter vi selvfglgelig ogsa op omkring og vi er heldige at have en sport der
favner bredt og hvor rigtig mange kan veere med til trods for forskellige ambitionsniveauer og
aktiviteter.

Man behgver ikke have et konkurrencemaessigt isleet for aktiviteter for at vaere en sport, og det
er godt for vores dykning for vi konkurrerer jo ikke rigtig om noget nar vi er dernede. Sa det gzel-
der om for os at fa sa mange som muligt at komme ned i vores klubber og blive medlem.

Hvis vi kigger lidt ud over kongerigets graenser sa er der ikke sket det helt store i ar.

Vi deltager fortsat i generalforsamlinger i CMAS, vi har ogsa 2 personer siddende i henholdsvis
Teknisk komite og Fotokomite.

CMAS har ogsa en europaisk underafdeling og der falder generalforsamlingen ofte sammen
med generalforsamlingen i CMAS og vi fglger udviklingen taet. Lige nu ser det ikke ud til at CMAS
Europa far det aftryk som vi havde habet det gjorde. Vi koncentrerer os primaert pa at have ind-
flydelse i CMAS.



Vi er medlem af EUF (European Underwater Federation) og deltager pa et meget begraenset ni-
veau pa de mgder der er, og sidste ar blev det kun til deltagelse i et enkelt. EUF er det eneste
sted hvor der bade er kommercielle og ikke kommercielle medlemmer, og det vil sige det giver
os en mulighed for at veere pa forkant og hgre lidt om hvad der sker i dykkerbranchen pa begge
fronter. Det vi har arbejdet meget med er at holde gje med regler fra EU eller lokalt dansk poli-
tik, og det er blevet endnu vigtigere at vi hele tiden arbejder med hgringssvar pa det ene og pa
det andet. Restriktioner det er der nok af, og der er rigtig mange der vil ggre, ikke alt, men me-
get for at genere os dykkere, i hvert fald laegge beslag pa de omrader vi som dykkere bruger.

Det er altid en forngjelse at se tilbage pa et ar hvor der igen har vaeret mange store og sma akti-
viteter, arrangementer og lignende i vores forbund.

Pa hele bestyrelsens vegne siger vi tak for den store indsats | alle har ydet — det er fantastisk at
opleve, at sa mange mennesker kan arbejde sammen omkring mange forskellige opgaver og
stable gode arrangementer, kurser, vedligeholdelse af vores leerebgger, traeningssamlinger,
staevner, togter, mesterskaber og konkurrencer pa benene.

Sidst men ikke mindst vil jeg takke medlemmerne af bestyrelsen, udvalgene og vores ansatte pa
kontoret for et godt samarbejde og en konstruktiv dialog.

Til slut vil jeg gerne opfordre Jer derude til at komme med input og tanker, ros og ris, til hvad vi
gor, eller maske ikke ggr, eller hvad vi kan ggre bedre. Det kunne jo veere at en af Jer derude sad
med en helt rigtig idé. Mulighederne er mange og vi vil meget gerne.

De sidste par ar der har jeg staet her pa talerstolen og kunne tale om fridykker uddannelse, og
det er med stor gleede og forngjelse at jeg nu kan praesentere at fridykker uddannelsen den er sa
langt at det fgrste kursus formentlig bliver afholdt den fgrste weekend i oktober, sa det kan vi
ogsa med glade se frem til.

Tak for et godt og spaendende 2015 og jeg haber vi mgdes derude til mange gode oplevelser i
2016.

Dirigent:

Farst vil jeg bede om bemaerkninger til formandens, bestyrelsens beretning, derefter til udvalge-
nes beretninger.

Det er tilsendt.

Spgrgsmal til formandens beretning.  Ingen bemaerkninger

Ungdomsudvalget Ingen bemaerkninger
Undervandsjagt Ingen bemaerkninger
Finnesvgmmerudvalget Ingen bemaeerkninger
Fridykkerudvalget Ingen bemeerkninger
Tekniske Udvalg Ingen bemeerkninger
Biologiudvalget Ingen bemeerkninger
Fotoudvalget Ingen bemeerkninger
Redaktionsudvalget Ingen bemeerkninger
Kommunikationsudvalget Ingen bemeerkninger

Arkzeologiudvalget Ingen beretning



Dirigent: Er der nogen der har bemaerkninger til at de ikke har sendt noget ud?

Ulla, Assens Dykkerklub
De udsendte beretninger var der ingen beretninger fra Dykkerudvalget og Arkaeologiudvalget.
Hvordan skal det forstas?

Jesper Rislgv

Dykkerudvalget det blev sat pa stand by, da vi ikke havde fundet de rigtige rammer for hvordan
udvalget skulle fungere, sa valgte vi ikke at nedlaegge det pa det tidspunkt hvis nu den rigtige ide
kom, sa var udvalget klar til det. De har ikke haft noget budget de seneste ar.

Arkzologiudvalget har haft lidt problemer. Formandsskifte, eendringer i maden de har arbejdet
pa, medlemmer der er kommet og gaet, derfor er der ingen plan i beretningen for aret.
Der har stort set ikke veeret nogen aktivitet, men det haber vi sa der kommer i det kommende ar.

Undervandsrugby har ikke en arsberetning, den davaerende formand mente ikke han kunne ar-
bejde videre med det budget der blev godkendt, sa han valgte at stoppe. Formanden gik og kas-
sereren tog over indtil der kommer en ny formand i udvalget. Derfor fik vi ikke nogen arsrapport.
Vi haber det kommer i orden.

2. Forbundsformanden aflaegger bestyrelsens beretning
Godkendt

3. Revideret regnskab fremlaegges
v/@konomiansvarlig Stig Lyngby

Starter med at kigge pa medlemstallet, det manglede pa DIF's hjemmeside, men kom sa pa igen i
ar.

Vi er omkring 8.000 medlemmer, og nar man gar ind og kigger pa DIF’s hjemmeside sa kan vi se
at vi er helt ngjagtig 8.111 medlemmer fordelt pa 150 klubber. Det er opgjort pr. 31.12.2015, det
er den samme opggrelse som klubberne indberetter til DSF.

Der er en difference pa 389 medlemmer som mangler i opggrelsen mellem de her to tal.

Vender tilbage til det pa et senere tidspunkt.

Regnskabet, her starter vi med at kigge pa de indtaegter vi har fra Danmarks Idraetsforbund.
Der er vi sd i 2015 naet langt ned.

Vi er faktisk fra det tidspunkt hvor den nye fordelingsnggle blev indfgrt, har tabt 45 % af vores
gkonomiske midler og det er noget af det der er arsagen til at det er rigtigt svaert at fa det hele
til at haenge sammen nar vi far mindre og mindre.

Kontingentindtaegterne har ligget nogenlunde stabilt, svagt faldende tendens.

Herefter gennemgik Stig den udsendte arsberetning og regnskab, samt uddybede udvalgenes
aktiviteter/regnskab 2015.

Arets resultat blev ikke det forventede underskud p& 119.000, er pa grund af de her forskellige
konsekvenser pa den made pengene er brugt pa, blevet til et overskud 36.000.

Det fgrer sa frem til en egenkapital pa 1.833.000.

Det var hvad Stig havde til regnskabet.

Dirigent: Kommentarer eller bemaerkninger til regnskabet?



Simon Schafer
Jeg vil bare sige at herrerne var med til Nordiske mesterskaber i undervandsrugby.
Stig beklager hvis han har sagt noget forkert.

Peter Dreier, Jernlungerne

Du sagde under fridykkerne, tror jeg det var, og under nogle af de andre udvalg at udvalgene har
veeret dygtige til at spare pa omkostningerne, du naevnte ogsa gget brugerbetaling, Det ma veere
bedre, i mine gjne, at man har en mindre brugerbetaling sa man kan fa flere deltagere med hvis
det stadig er indenfor budgettet. Det skal vel ikke bare veaere billigere for at vi kan fa et bedre
regnskab her nar vi nu havde budgetteret med et underskud.

Stig Lyngby

Nu er det jo sadan at, nar man laver budgettet sa ved man jo ikke hvordan arets resultat er, og
man er ngd til at tage udgangspunkt i den virkelighed der omgiver os. Det man i princippet kan
sige, det er, at jeg har nu et valg, jeg kan lave 2 arrangementer med lavt tilskud, eller jeg kan lave
et arrangement med et hgijt tilskud. Der er da ingen som helst tvivl om at forbundets som helhed
har mest ud af at lave 2 arrangementer, fordi det giver flere DIF kroner i kassen.

Det kan sa maske have en negativ konsekvens ved at brugerbetalingen er hgjere sa der er nogen
der melder fra.

Det er den sondring, den bevaeggrund for hvorfor man nogle gange kigger pa brugerbetalingen.
Det kan godt veere de skal til Columbia, men vi har altsa ikke 100.000 ekstra til det, og sa ma |
diskutere om | selv har lyst til at finde de 100.000, finde sponsorer der vil give det, eller betale
det af egen lomme. Det tror jeg nok er den gkonomiske virkelighed. Man kan ikke kgre bil ved at
kigge i bakspejlet, man kan ikke kigge pa resultaterne for 2015 og sige, hvorfor lavede | den plan-
leegning som | gjorde i budgettet for 2015.

Det ville veere rigtig laekkert hvis man kunne, men det kan vi altsa bare ikke.

Vi ved jo ikke hvad der bliver i overskud eller underskud f@r aret er gaet, og der er ingen tvivl om
at der er et stenhardt fokus pa at fa flest mulig aktiviteter fordi den gamle fordelingsnggle hono-
rerede mangden af aktiviteter. Sa hver gang vi seenkede brugerbetalingen og nedsatte maeng-
den af aktiviteter sa fik vi feerre penge og hver gang vi ggede brugerbetalingen og fik flere arran-
gementer sa fik vi flere penge. Jeg ved ikke om der er nogen andre fra bestyrelsen der vil give en
kommentar med pa den?

Peter Dreier, Jernlungerne

Du nzevnede selv at de tilskud vi far fra DIF, maden vi fik midlerne pa blev a&endret i 2006, og man
kan se tallene siden da, der er det gaet stgdt ned af bakke i tilskud.

Er det fordi forbundet har vaeret for darligt, eller ikke vaeret gode nok til at finde ud af den rigtige
nggle for at fa de optimale tilskud fra DIF, eller har man ikke kommunikeret det godt nok ud til
udvalg og til medlemmer. Hvad er det der skal til? Du star her og siger at der er noget med flere
aktiviteter og faerre aktiviteter og ting og sager. Jeg er ihvert fald ikke klar over hvad der skal til
for at vi automatisk far tilskud fra DIF. Hvis nu at flere var klar over det, sa kunne det veere at
udvalgene, og udvalgsmedlemmerne var bedre til det.

Stig Lyngby

Det kan jeg kun give dig fuldstaendig ret i. For lige at give et konkret eksempel pa det du spgrger
om, sa er det sddan som en af de ting jeg naevnte hvor vi virkelig kunne ga ind og pavirke det
tilskud vi fik, var klubbesggene, derfor har bestyrelsen allokeret penge sadan sa udvalg og besty-
relse kan tage ud og lave klubbesgg, og det er sadan sa der er loft pa max. 50 klubbes@gg om aret
man kan fa tilskud. Sa fa man ca. 5.000 for et klubbes@g, og omkostningen er mellem 1.000 og
2.000 i gennemsnit, sa det vil sige at der vil vaere en nettogevinst pa 3.000 x 50.

Jeg kan sa sige i 2015 blev der lavet 15 klubbesgg og ikke 50 og jeg kan garantere at alle udvalg,
alle i bestyrelsen ved, og er blevet informeret igen og igen om at ngglen til at udnytte de her



penge er klubbesgg. Og sa kan man sa sige at sa kunne man palaegge mig eller formanden at vi
skulle lave resten af dem der manglede, men det har jeg ikke fantasi til at det vil have vaerdi for
klubberne og heller ikke fantasi for at det vil have mening i hverken mit eller Jespers liv. Sa der er
vi tilbage til at vi er et forbund og vi har brug for alle til at hjaelpe pa denne opgave.

Ikke for at skyde den til hjgrne, men der kommer noget nar vi nar til budget der ggr at det her
ikke rigtig leengere er relevant, sa kan vi diskutere om det er godt eller skidt.

Om vi ikke har veeret dygtige nok, jo hvis vi har vaeret sa dygtige at vi havde siddet i den arbejds-
gruppe der har vaeret med til at designe hvordan denne her fordelingsnggle kunne vaere bygget
sa havde vi maske vaeret pa den grgnne gren, sa var der maske nogle andre forbund der havde
siddet og vaeret kede af det fordi de havde mistet forfaerdelig mange penge.

Sa det kan man sige at vi var ikke klar over fordelingsngglen, arbejdet var i gang. Det ramte os
Som en torpedo midt om natten og vi har keempet det bedste vi kunne for at minimere virknin-
gen af det, og jeg vil dog sa lige fremhave en enkelt ting, det var at det lykkes os at fa klemt
100.000 ud af DIF til juniordykkeraktivitet, der gjorde at vi kunne holde en juniordykkerkonfe-
rence. Det var det faktisk ikke, man fik bare lige et saet dykkerudstyr med hjem for hver gang
man sendte 2 instruktgrer af sted.

Sa vi har gjort hvad vi kunne.

Jesper Rislgv

Det er lidt i forlaengelse af det Stig har sagt. Jeg vil ikke sta her og fratage bestyrelsen alt ansvar
for at vi selvfglgelig godt kunne have gjort nogen ting anderledes og ageret hurtigere pa en eller
anden made.

En af grundene til at jeg ogsa gar op og siger noget nu, der er fordi at pr. arsmgdet for DIF der er
lige rundt om hjgrnet. Der kommer de med et forslag om at eendre denne her fordelingsnggle,
fordi man ogsa fra Danmarks ldraetsforbunds side har fundet ud af, at det maske ikke var den
helt bedste made hvormed vi skabte aktiviteter for de forskellige specialforbund. DIF har en
mantra der hedder, at vi skal skabe mere idraet for pengene. | mange ar der har det veeret sadan
at der via DIF og arsmgderne er kommet nogle designer for hvordan vi skulle Igbe efter de her
penge. Det har vi ikke altid i samme hast kunne rette os ind efter. Sa fremover der bliver det sa-
dan, forhabentlig ud fra at der er ja til, at det bliver gennemfgrt pa arsmgdet, at en meget stgrre
del af den budgetfordeling der er, det er noget forbundene selv far lov til at bestemme, og have
en indflydelse pa hvordan strategien skal veere for et givent emne, sa det vil sige at vi selv har
fingrene med i kageddsen, nar vi siger, vi vil gerne satse pa det og det, og sa har vi en strategi
hvor rammerne er sat for en firearig periode, sa det er det vi Igber efter, og det er det vi har som
et mal sa vi ikke behgver at @&ndre fokus hvert ar, sa vi setter en bad i sgen, og det er det vi sty-
rer efter frem for at det er et eller andet som kommer fra DIF pa deres arsmgde.

Sa vi haber pa den made ogsa kan vaere med til at skabe en bedre rgd trad gennem vores for-
bund sa vi ikke kommer i en situation hvor vi efterfglgende kan sige at vi maske nok burde have
gjort noget anderledes eller reageret lidt hurtigere pa det. | den henseende er DSF en organisati-
on som vores, det er nogle gange en lidt tung skude fordi der er mange led det skal igennem fgr
en eventuelt a&ndring bliver emplementeret og kommer ud og virker fuldstaendig. Det er lidt af
forklaringen.

Ikke flere kommenterer eller spgrgsmal til regnskabet

3. Regnskabet er godkendt.



Dirigent: Naeste punkt pa dagsorden er Budget

4. Budget fremlaegges
v/@konomiansvarlig Stig Lyngby
Budgetforslag er udsendt

Jeg vil starte med at sige, at de designer fra DIF har vaeret mildest talt en slingrekurs, men det er
selvfglgelig klart at havde vi veeret dygtigere til at fa vendt roret hurtigere, sa kunne det godt
veere at det var gaet lidt bedre, men jeg tvivler pa at det var gdet meget bedre.

Sa er vi naet til budgettet og her saetter vi en ny bundrekord, og det der ligesom mangler her, det
er at det ikke kun er de direkte tilskudskroner der er blevet reduceret. Vores revisionstilskud,
tilskud til de medlemmer der arbejder for os pa den internationale bane er ogsa faldet vaek, sa vi
har mistet rigtig mange penge.

Sa kommer der en ny fordelingsnggle hvor vi sa er garanteret 90 % af det vi ville have faet i 2016,
Og sa hvis man sa lige tager lommeregneren frem, sa ryger vi fra 45 til 53 i det vaerst taenkelige
scenarie, sa ryger vi altsa ned pa 900.000,00 i tilskud.

Som Jesper siger, vi ma ikke vaere negative, tag det med et smil og hab pa det bedste, og det har
jeg sa valgt at ggre for vi har nok ikke rigtig noget andet valg, men en ting er sikkert, det er at vi
ikke skal sidde og vente pa at torpedoen rammer os, nu ma vi simpelthen rykke os for at det her
bliver stabiliseret.

Denne her medlemsopggrelse hvor der manglede 389 medlemmer, det svarer til ca. 100.000,00
kroner, nar man tager den normale split mellem voksne og unge ca. sa der er en del penge og
hente ved at fa overensstemmelse mellem det vi rapporterer til DIF og det vi rent faktisk rappor-
terer til DSF og betaler kontingent efter.

Sa nar vi til kontingentindtaegterne, og der var vores forventning jo at de skulle ligge ca. pa
niveau med sidste ar, vi har faet ca. 1.800.000 i kontingentindtaegter pa nuvaerende tidspunkt og
det er lidt vel lavt, nu er aret jo ikke gaet og vi skal nok fa nogle flere medlemmer, men hvis vi
prever at kigge lidt pa det, sa kan vi se at hvis vi skal op til det vi har budgetteret med, sa skal vi
have 780 nye medlemmer resten af aret, som svarer til 12 % medlems tilgang i den del af aret
der er tilbage. Det vil nok blive lidt hardt at na det tal, sa ogsa der synes jeg at jeg kan se at vi far
lidt udfordringer.

Sportsdykkeren

Annonceindtaegterne er steget, og det er det bedste resultat vi har haft i lang tid.

Der er lavet et stort arbejde med at fa portoomkostningerne ned, og det g@r at vi nok stille og
roligt kan ga ind i 2016 med det her budget. Maske kan vi endda fa et betydeligt bedre resultat
end det vi har budgetteret med.

Sa chancen for at holde liv i vores blad er forbedret. Godt arbejde.

Stig gennemgik udvalgenes budgetter i henhold til det udsendte budget.

Der er ikke sat penge af til nyt administrationssystem, det bliver taget af egenkapitalen nar det
kommer dertil.

Vi har valgt at budgettere med et underskud pa 236.000. Det ggr vi fordi det er bedre at have
aktiviteter end en voksende egenkapital.

Sidste ar budgetterede vi med 119.000 i underskud og vi fik et overskud pa 36.000, sa nu har vi
vovet pelsen og budgetteret med et st@grre underskud, sa ma vi se hvordan aret kommer til at ga.
Vi har gjort det fgr hvor vi har braendt fingrene og det vil vi helst ikke igen, sa vi forsgger at styre
det sa hardt som overhovedet ngdvendigt sa vi ikke ender i den situation igen.



Det er hvad jeg har til budgettet.

Bestyrelsen har et aendringsforslag til deres eget budget.

Det har sit udgangspunkt i en procedurefejl pa repraesentantskabsmgdet sidste ar.

Vi var ikke skarpe nok til at fange det.

Det der rent faktisk skete, det var at efter at budgettet var vedtaget blev telefonpengene fjernet.
Vi har en stor maengde af frivillige ulgnnede der arbejder, som laver en masse godt for os alle
sammen, sa det &endringsforslag som bestyrelsen gerne vil stille, det er at genindfgre telefon-
pengene til de mennesker der arbejder gratis for vores forbund, nogen vil maske synes at det
ikke ser godt ud med et stort underskud.

De penge der star i budgettet havde vi jo faet i budgettet sidste ar, dem har vi hensat til at kukke
hullet i 2016, hvis | vil stgtte andringsforslaget.

Vi synes det er urimeligt at de mennesker der arbejder gratis og ggr en masse, i et ubevogtet
gjeblik fordi vi ikke var skarpe nok, mistede deres telefontilskud.

Vi kunne selvfglgelig have sat det pa budgettet, men det havde vzeret ligesom at ignorere den
beslutning der blev taget pa repraesentantskabet sidste ar. Derfor har vi valgt at ggre det pa
denne her made og lave bestyrelsens andringsforslag

Zndringsforslag om telefonpengene fremlagt af Stig.

Bestyrelsen stiller et ®ndringsforslag til Budget 2016

Pa Rep. Mgdet 2015, var der en procedure fejl! Budget 2015 var godkendt Efterfglgende blev
telefon pengene fjerne. 52.250 blev hensat til egenkapitalen

Bestyrelsen anbefaler at genindfgre telefonpenge til de mennesker der arbejder gratis for DSF

Dirigent:

For at det skal give noget fornuft sa vil jeg bede reprasentantskabet om tilladelse til at vi tager
det her eendringsforslag som det aller fgrste nu.

Hvis vi ikke tager det her sa skal vi til at godkende budget igen, sa skal vi efterfglgende til at lave
budgettet om en gang til.

Dirigentens forslag: Det er bestyrelsens aendringsforslag til budget 2016 der stilles til afstem-
ning nu under budget.

Der var ingen der havde problemer til det.
Zndringsforslag til budget. VEDTAGET

Dirigent
Hvis | kigger pa punkt 6.3. nedlaggelse af udvalg.

Bestyrelsen har besluttet at traekke forslaget.

Da det har veeret til debat ude i klubberne vil dirigenten vide om der er nogen der genfremseet-
ter forslaget. Det er i klubbernes gode ret.

Det ses ikke at vaere tilfaeldet.



Jesper Rislgv

Det er rigtigt der er ikke afsat penge til dykkerudvalget. Vi har ikke fundet den beszetning der
skal drive Dykkerudvalget.

Vi har en aktivitetspulje i DSF, sa hvis der kommer et dykkerudvalg, vil vi bede de folk der even-
tuelt kommer, og at s@ge i aktivitetspuljen, det er det den er til.

Hvis der er folk som har lyst til at lave en landsdaekkende aktivitet, sa sgg aktivitetspuljen. Skulle
samme folk have lyst til at arbejde som dykkerudvalg sa finder vi ud af det.

Stig Lyngby

Den egentlige arsag til at der ikke er sat nogen penge af til et dykkerudvalg er at hvis de ikke bli-
ver brugt og der er andre der sidder og ma aflyse aktiviteter fordi der er nogle penge der er par-
keret i nogle udvalg som ikke bliver brugt.

Vi har pengene hvis der kommer et udvalg, sa det er ikke fordi vi ikke vil stgtte dykkerudvalget.

Dirigent: Flere bemaerkninger til budgettet?

Hvor stor er aktivitetspuljen? Svar 135.000.

Sa det skulle vaere muligt at finde pengene til et dykkerudvalg. Aktivitetspuljen findes til det for-
mal at stgtte aktiviteter.

Peter Stenkilde Allergd Sportsdykkerklub
Jeg kan se at grafen gar ned, fortsaetter det i 2017, eller hvad er de lange udsigter?

Stig Lyngby

Vi diskuterede pa et tidspunkt inden at verden gik af lave og pengene manglede, hvor stor egen-
kapital var ngdvendig, og der ndede vi pa davaerende frem til at 1.500.000 det ville veere rigtig
godt og komfortabelt, men det var en bestemt situation ved bestemt gkonomisk flow. Det kan
veere at vi ma erkende at 1.500.000 maske er for meget, og den egenkapital kan vi maske nok
ngjes med er pa 1.000.000, men man skal jo beslutte et eller andet, og fordi man beslutter
1.500.000 pa et eller andet tidspunkt, sa er det jo ikke stgbt i cement, sa ma vi bare kigge pa det.
Med hensyn til prognosen for fremtiden, sa er det rigtig sveert at spa om lige i gjeblikket.

Jeg er lidt bekymret hver gang DIF laver om, sa koster det os penge, sa jeg er ikke specielt begej-
stret.

Det her er den beslutning vi tog pa et tidspunkt hvor egenkapitalen voksede, og vi skal jo ikke
veere bank.

Vi har mere ud af at fa det her sat i drift og fa skabt aktiviteter, og specielt nar DIF sa kommer
med en fordelingsnggle hvor, hvis man laver aktiviteter sa far man flere tilskudskroner. Den er sa
historie nu. Nu mangler vi sa at se hvordan det her nye system til at fungere, og hvilken betyd-
ning far det for vores gkonomi. Jeg er ngd til at sige det som det er, det kan vi ikke svare pa lige
nu. Vi ma se pa Danmarks ldraetsforbunds arsmgde om det bliver vedtaget eller ej, men en ting
er sikkert vi kan ikke tale at miste flere penge. Det er svaert nok at fa enderne til at nd sammen
og hvis vi forestiller os at vi skal til at tabe endnu flere midler, ikke godt.

Hvem?

Vi sa ogsa en graf for tildeling af DIF midler som ogsa var jeevnt nedadgaende, er det fordi DIFs
samlede pulje bliver mindre og mindre, sa det er det samme billede i alle forbund, eller er der
nogle forbund der har veeret i stand til at ga den anden vej og fa flere og flere penge for sa er der
virkelig noget at komme efter, men hvis puljen bliver mindre sa skal det jo ga den ve;j.



Jesper Rislgv

DIF far blandt andet pengene fra spillemidlerne. Der blev liberaliseret en spillelov for ar tilbage,
og det vil sige at de ikke far den mangde af penge som de var vant til som fgr i tiden hvor der
var monopol pa det, og det vil sige at deres pengestrgm ogsa bliver mindre og mindre.

Der kommer desveerre faerre og feerre og flere og flere der kemper om de samme penge i spor-
ten. | mange ar har der vaeret en rivalisering mellem DIF og DGI, og da alle eksperterne ved at, i
mange tilfeelde er de samme medlemmer de tzeller op begge steder. Det forlyder at DIF og DGI
skal til at arbejde bedre sammen.

Omverden som vi lever i er ogsa under pres. Det vi kan vaere glade for det er at det lige nu er DIF
vi er medlem af, det er det alsidige af de store aktgrer der er pa markedet, og den stgrste, sa
derfor hdber vi pa at det er dem der kommer til at sidde til sidst med den stgrste pose penge.
Det er ogsa de andre forbund der er under pres.

DIF lavede for et ar eller to tilbage en @gvelse hvor alle sma forbund under ca. 5000 medlemmer,
hvor de skulle skzere fuldstaendig ind til benet. De kunne ikke fa midler eller tilskud til noget som
helst til kontorhold, sa de sidder i et stort feelleslokale, hvor de samme 4-5 personer driver deres
regnskab, for netop ogsa fra DIF’s side prgvede at skeere ned. Det er desveerre den verden vi le-
ver i lige nu.

Som Stig siger, vil vi lsegge os i selen og ggre alt hvad vi kan for at opretholde det niveau vi har.
Der har veeret mange mgder med DIF om det og de siger til os, at det ikke er en sparegvelse,
men det er for at skabe en st@grre veerdi for os i forbundet sa vi kan veere med til at bestemme
over de midler vi far. Vi haber vi kan fa en god indflydelse og fa de penge vi mener vi har gjort os
fortjent til.

Stig Lyngby

Vi synes selv at vi har gjort meget for at fa indflydelse. Vi har keempet for at fa fridykning opret-
tet som tilskudsgivende sportsgren, bestyrelsen har lagt meget i det, fridykkerne har lagt meget i
det. Den tidligere formand og undertegnede har forsggt og fa de rigtige mennesker pa de politi-
ske niveauer i tale. Problemet er maske i virkeligheden at selvom vi naesten opfylder kriterierne
sa vil det have en gkonomisk ulempe som ledelsen i DIF ikke kan Igse ved at invitere en ny gren
ind som tilskudsgivende sport for sa skal de til at aflevere ekstra penge til os. Det er lidt ergerligt
at det ikke lykkes inden de lavede om pa det her for sa ville det nok veere nemmere.

Vi har keempet for at fa midler bade Igbende og nar der har vaeret individuelle muligheder, som
da vi fik 100.000 til juniordykning.

Nar man saetter sig til et mgde med DIF og de ser pa at vi har tabt 45 % af midlerne sa er svaret,
at de lige har en pulje sa man kan sgge til etableringsomkostninger, sa det betyder at de er godt
klar over at det ikke er godt.

Det er sveert ar finde ud af hvad der sker nar DIF tit skifter strategi for hvordan og til hvem der
skal have stgtte.

Dirigent: Flere spgrgsmal eller kommenterer til budgettet, det ses ikke at veere tilfeldet.
Budgettet seettes til afstemning.
4. Budget Godkendt

Dirigent: Sa gar vi til naeste punkt pa dagsorden

Punkt 5 pa dagsorden er Valg af revisorer
Bj@rn Meinert Kiister og Kirsten Pedersen
Ikke andre forslag.

Valgt



Dirigent: Sa gar vi til punkt 6. Anmeldte sager.

Her er lidt debat imellem dirigenten og salen, dirigenten praeciserer at nar der ikke kommer no-
get til budgettet sa anses det for godkendt, der var ikke flere bemaerkninger eller kommentarer
da der blev spurgt.

Skriftlig afstemning skal der bedes om.

Taleren fra salen kan ikke refereres da der ikke blev talt fra talerstolen.

Dirigent: Sa gar vi til punkt 6. Anmeldte sager.
Jesper har en kommentar

Jesper Rislgv

Vi har tolket det som en accept at det her med telefonpengene, og det er vi selvfglgelig meget
glade for at | gjort, for det er et meget vigtigt punkt for mange af vores folk i udvalgene, og det er
et meget vigtigt instrument for os i bestyrelsen at kunne give, nu kalder vi det telefonpenge, jeg
ved godt, at i dag, er der jo ikke ret mange der har reelle udgifter til telefon, som man havde for i
tiden, men det er nu maden man kan ggre det pa. For mange af vores folk i udvalgene, er det en
stor gestus og fa den her lille erkendtlighed for det arbejde som der lsegges i forbundet, sa med
de ord vil jeg sa sige at for os har det en stor betydning, og vi er meget glade for at det er gaet
igennem. Tak for det.

Dirigent til punkt 6.1.

6.1. Bestyrelsen. Forslag til eendring af § 16.
Forslag til &ndring af § 16

Begrundelse

Forslaget stilles pga. af de store omkostningeedéforbindelse med trykning og distribution aARNSK
SPORTSDYKKER FORBUNDS &rsrapport.

Indvarsling og arsrapport laves og sendes deréondver kun elektronisk.

Principielt behgves aendringsforslaget ikke, daikder noget sted i vedtaegterne star at indvarsljndakumenterne
skal udsendes pa papir.

§16

Repreesentantskabsmgde

Det ordinaere repraesentantskabsmgde afholdes vepdl maned. Indvarsling til det ordinzere repesgtantskabs-
mgde skal ske med mindst 60 dages varsel. Bestpielzeretninger og regnskabet samt budget udseniddst 30
dage fgr mgdets afholdelse.

Tilfgjes:

Varslingen kan ske som en "klubudsendelses” e-titaille klubber. Beretninger, regnskab og budgenfleegges pa
DSF’s hjemmeside, og der sendes e-mail til allblidu med link til dokumenterne, i henhold til dspektive tidsfri-
ster.

Safremt repreesentantskabsmgdet er rettidigt ogkioindvarslet i.h.t. lovene, er mgdet lovligt cgslutningsdygtigt
uanset antallet af fremmgdte repraesentanter. Sdgepnskes behandlet, skal anmeldes skriftligotdundsbesty-
relsen (formanden) senest 30 dage fgr mgdets &flseld

Tilfgjes:
Forslag kan fremsendes pa e-mail til formandeareéibntoret.

Er forslagsstiller ikke til stede p& mgdet, kaniddsendte forslag ikke behandles.



John fra bestyrelse,

Det er et forslag fra bestyrelsen og det er en vedtaegtsaendring. Vedteegterne er ligesom vores
grundlov, det er det vi arbejder ud fra sa det vil vaere rart at vores vedtaegter ogsa afspejler det
som vi rent faktisk g@ér. Nu er der ikke noget i vores vedfaegter som er direkte imod det som der
er stillet forslag til her. De fleste som har veeret vagne det meste af dagen i dag har sikkert fun-
det ud af at | ikke har faet den store handlingsmappe i ar med arsberetninger og sddan noget pa
papir. Hvis man laeser vores vedtaegter sa star der ikke direkte at man godt ma sende det ud pa
mail, der star heller ikke at man ikke ma, sa det her er bare en praecisering af det arbejde som vi
laver nu, til godkendelse af det.

Det er sadan at nar det er en vedtaegtsaendring sa skal 2/3 af Jer godkende det, hvis | kan. Sa det
kan nok ikke klappes igennem hvis der skal noget til referat.

Dirigent: Er der nogen der gerne vil have det skriftligt? Hvis det ikke er tilfaeldet kan vi komme
udenom det med stemmesedler.

Er der nogen der stemmer imod? Det ses ikke at vaere tilfaeldet.

Er der nogen der hverken stemmer for eller imod? Det ses heller ikke at veere tilfaeldet.

6.1. Bestyrelsen. Forslag til eendring af § 16.

Forslaget er enstemmigt vedtaget.

6.2. Bestyrelsen. Oprettelse af Redaktionsudvalg.
Forslag til Repraesentantskabsmgde 2016

| de seneste ar har Sportsdykkeren (redaktionen) vaeret forankret under kommunikationsudval-
get. Sadan har det veere pa papiret.

| virkeligheden har det virket pa en lidt anden made. Redaktionen har refereret direkte til besty-
relsen og ikke via den normale kommandovej gennem kommunikationsudvalget. Kommunikati-
onsudvalget har stadig ansvaret for driften og vedligehold af vores hjemmeside, sociale medier

mm.

Bestyrelsen foreslar derfor:

Redaktionen for sportsdykkeren bliver et selvstaendigt udvalg med direkte reference til bestyrel-
sen.

Ovenstaende forslag giver ikke anledning til &ndringer i omkostninger for forbundet. Men det
betyder at maden det fungerer nu bliver ratificeret.

Bestyrelsen Dansk Sportsdykker Forbund

Jesper Rislgv

Det er et forslag fra bestyrelsens side bare for at ggre det som vi ggr i virkeligheden. Redaktio-
nen har vaeret en del af kommunikationen i mange ar, men i virkeligheden har det fungeret sa-
dan at redaktionen har refereret direkte til bestyrelsen ligesom andre udvalg har gjort, og egent-
lig vaeret sidestillet med et reelt udvalg. Det vi gerne vil ggre nu det er, at vi formaliserer det og
det skal ggres pa et repraesentantskabsmgde sadan som redaktionen bliver et reelt udvalg, og
som | kan se sa | bade faet en arsrapport fra redaktionen og regnskabsposterne er delt ud pa den
made. S3 rent budget og regnskabsmaessigt far det ikke nogen betydning for.

Det er for at formalisere den made det bliver gjort pa. Sportsdykkeren bliver et selvsteendigt ud-
valg med direkte reference til bestyrelsen.

Dirigent: Er der nogen bemaerkninger til oprettelse af redaktionsudvalget?
Er der nogen der stemmer imod

Der er ingen der stemmer hverken for eller imod.

Oprettelse af Redaktionsudvalg. Forslaget er enstemmigt vedtaget.



Dirigent: S3 ndede vi ned til punkt 6.3. Som jeg naevnte under budgettet, at bestyrelsen gnsker
at traekke deres forslag om nedlaeggelse af Dykkerudvalget, Arkaeologiudvalget og Biologiudval-
get.

Er der nogen der har bemaerkninger til det?

Peter Stenkilde, Allergd Sportsdykkerklub
Et opklarende spgrgsmal: Hvad har faet Jer til fgrst at stille forslaget for sa at traekke det igen?
For det har skabt noget debat ude i klubberne. Maske var det bare det der var ideen?

Flemming Holm, bestyrelsen

Det der er til grund for det, det er at vi sidder og behandler budgetterne, sa konstaterer vi flere
ting, det er, at nogen udvalg ikke afleverer handlingsplaner, der er nogen udvalg der ikke afleve-
rer budgetter, og der er nogen udvalg viser ingen aktiviteter. Nar man sidder i bestyrelsen og
mangler penge sa fristes man til at tage konsekvensen, og det gjorde vi sa.

Der har veeret spgrgsmal her i formiddags om hvorfor der manglede handlingsplaner og heller
ikke nogen arsplan fra nogle af udvalgene. Nar man sidder og kigger ned igennem det sa tager
man konsekvensen. Det har vaeret et spgrgsmal at vi sggte at vise ansvarsbevist ledelse.

Det var egentlig ogsa det som vi gik til vores udvalgsmgde med i gar, sa fra bestyrelsens side, hvis
der ingen aktiviteter var sa ser vi ikke nogen grund til at de skal have nogen penge. Det er sma-
penge, enig om det, men der er ogsa nogle konsekvenser og padagogik i det fra bestyrelsens
side. Aflever det | er forpligtet til eller | bliver afviklet.

Pa udvalgsmgdet i gar der er der folk der laegger handen pa kogepladen, og nar man kigger over
de 3 udvalg kan jeg sige at Dykkerudvalget stadig er i dvale. Dykkerudvalget ligger faktisk rigtig
mange mennesker pa hjertet fordi det er et tvaerfagligt udvalg. Det er et udvalg med den rigtige
besaetning, den rigtige iver kunne ga hen og blive et stort aktiv i forbundet.

Nar vi kigger pa Biologiudvalget, sa star de i en situation lige nu ifglge deres egen formand at de
for tiden ikke har de resurser der skal til i indevaerende kalenderar, men lover at retfeerdigggre at
de er til stede, ogsa til det kommende ar, sa vi laegget det lidt i mglposen 2016, men forventning
om fuldt drgn i 2017.

Arkzologiudvalget leegger for alvor handen pa kogepladen. Det kan | ogsa se i Sportsdykkeren,
nogle store handlingsplaner, og fine visioner og en ny besatning i udvalget.

Sa det her er egentlig et spgrgsmal om at vi fik den redeggrelse vi tror pa, og vi siger til os selv. Vi
vil gerne give det her. Igen, forbundets fornemmeste opgave er at lave aktiviteter for klubberne
og deres medlemmer. Det er ikke Igkken at nedlaegge et udvalg, tveertimod sa er det Igkken at
oprette et nyt udvalg der kan lave nye aktiviteter, eller fa de udvalg vi har til at lave endnu flere
aktiviteter.

Der ma altsa vaere i alles interesse at der bliver lavet aktiviteter og ikke bare holder os selv oppe
pa at i 1967, det var et fantastisk udvalg, og sa mindes vi kun det.

Sa det var derfor.

Dirigent: Er der flere bemarkninger?

Det er ikke tilfeeldet, sa da forslaget er trukket skal der ikke stemmes om det.

6.3. Bestyrelsen. Nedlzeggelse af udvalg.

Nedlaeggelse af udvalg.

Bestyrelsen indstiller til, at DSF nedlaegger Dykkerudvalget, Arkaeologiudvalget og Biologiudval-
get. Grunden for indstillingen er, at der igennem flere ar har der ingen aktiviteter veere i disse
udvalg. Det samme forholder sig til forventningerne for 2016.

Arkzologiudvalget og Biologiudvalgets budgetter foreslas overfgrt til aktivitetspuljen.

Dansk Sportsdykker Forbunds bestyrelse
Forslaget er trukket.



6.4. Bestyrelsen. Kontingentstigning.

Kontingentstigning

Bestyrelsen indstiller til, at DSF kontingentet forhgjes med kr. 20,-. Reguleringen vil ske pr. kon-
tingent ar 2017. Det foreslas, at kontingentet stiger til kr. 300,- for en senior og til kr. 180,- for en
junior.

Der kommer en ny fordelingsnggle fra Danmarks Idraetsforbund hvilket betyder, at vi kun er ga-
ranteret 90 % af fordelingen for 2015 de naeste tre ar og herefter kender vi ikke de endelige tal
for den kommende stgttestruktur.

Begrundelsen for forslaget er, at DSF kontingent ikke har veeret reguleret i mange ar. DSF har
over de sidste 8-10 ar matte arbejde med reduktion i det samlede budget. Det har igennem are-
ne givet en stgrre maengde udfordringer med reduktion i den planlagte aktivitets maengde til
folge. Forslag vil ikke give en forggelse i de gkonomiske muligheder, men sikre, at der heller ikke
sker en reduktion i det gkonomiske raderum.

Dansk Sportsdykker Forbunds bestyrelse
Dirigent: Kontingentstigning

Stig Lyngby

Der ligesom peget pa nogle ting, og jeg vil godt sige at hvis jeg havde vist hvad jeg ved i dag om
vores potentielle mindre gode vejrudsigt, sa havde der ikke staet 20,00, sa havde der staet et
stgrre belgb.

Hvis den pessimistiske side af mig far ret og vi kun far 900.000 fra DIF, sd mangler der 150.000
fra DIF midlerne i 2016. Hvis vi ikke helt tror pa at vi kan fa 780 nye medlemmer i resten af aret
sa mangler der yderligere 200.000 der betyder nar 5 og 7 star lige hvis det gar rigtig galt sa kan
jeg hurtigt se at, i stedet for 100.000 sa mangler vi mellem 200.000 og 250.000.

For lige at ga tilbage til forslaget her sa vil denne kontingentstigning give os ca. 100.000.

Oveni det sa har der ikke vaeret nogen kontingentstigning af nseevnevaerdig stgrrelse i mange ar.
Vi havde en kontingentstigning pa 97,00 dengang forsikringen blev indfgrt. Ellers sa har kontin-
gentet vaeret fuldstaendigt fladt. Hvad er der sket med prisudviklingen? Sa de penge vi har at
kgbe for i 2016 er vaesentlig mindre veerd end de var i 2006, og endda endnu tidligere, sa det er
aldrig populaert at skulle komme hjem i sin klub og fortzelle at, nu bliver det endnu dyrere, men
hvis vi skal vaere ansvarlige og vi skal forsgge at fa vores budget til at na sammen, sa er det sadan
at man ikke kan spare sig ud af alting. Nogen gange er man ngd til at tilfgre nogle midler.

Vi har diskuteret det her rigtig mange gange og vi skulle putte en kontingentstigning pa bordet
fordi den har veeret tiltreengt meget laenge. Vi kan diskutere om en kontingentstigning pa 20,00
er nok, men jeg kan bare sige at 20,00 er absolut minimum, og sa er jeg ikke engang sikker pa
hvad den sidste vejrudsigt siger om vi kan holde skindet pa naesen.

Jeg ved ikke om der er nogen andre der vil sige noget, men det er hvad jeg har taeenkt mig at sige
om hvorfor vi kommer og beder om 20,00 i kontingentstigning pr. medlem gaeldende for 2017.

Dirigent: Jeg ved ikke om Stig fiskede for at en fra salen skulle komme med et forslag om at hae-
ve kontingentet til 350,00.
Indtil videre er det det her der er forslaget. Er der andre forslag? £ndringsforslag fra salen?

Klaus Petersen, Assens Dykkerklub

Nu har jeg vaeret med i sa mange ar, sa jeg synes godt vi kan fa flere penge ind for medlemmer-
ne, for jeg synes forbundet g@r det godt.

Sa forslaget herfra er at vi dobler op og foreslar en stigning pa 40,00.



Dirigent til Klaus: Du skal skrive andringsforslaget ind og laegge det pa en USB og aflevere det.
Stig skriver det ind.

Stig Lyngby
Jeg skal ggre det meget kort. Jeg vil bare sige tak for stgtten. Den falder pa et godt tidspunkt
hvor vi har brug for den.

Michael Olsen, Kalundborg Sportsdykkerklub

Jeg synes ogsa at bestyrelsen ggr det helt fantastisk. De her dagsorden og arsopggrelser 2015 er
sendt ud til klubberne, ogsa forslaget om kontingentstigning pa 20,00. Jeg er med pa at respek-
tere og anerkender nar Stig siger at hvis pessimisterne skal tale, 90 % af det vi har nu fra DIF, jeg
er ogsa med pa at vi har 1.500.000 i egenkapital og tager lidt af den i det budget der er lagt for
2016, men der er mange hvisser i det her. Personlig synes jeg at et forbund der har et budget pa
ca. 3.000.000, og der har en egenkapital pa 1.500.000. Det synes jeg er en meget stor egenkapi-
tal, jeg st@tter ogsa at vi nok skal have flere midler og leve med for at opretholde de aktiviteter vi
har, men jeg synes ogsa nar egenkapitalen har den styrke at hvis det viser sig at, pa naeste re-
prasentantskabsmgde, at budgettet holder, negative briller, minus 236.000, det er OK, og sa kan
vi ggre noget ekstraordinzert der.

| respekt er det sendt ud til klubberne. Der star 20,00, hvilket jeg st@tter. Sa synes jeg skal lade
det veere ved de 20,00. Vi er repraesenteret med 23 klubber her i dag med 68 stemmer.

Det kan veere der er nogen der har valgt at investere deres tid, at den var bedre givet ud pa an-
den vis og de derfor blev hjemme.

Nu er det ikke sadan at vi braender nallerne, om det er 100.000 eller 200.000, men vi sidder ogsa
og administrerer nogle klubber derhjemme. Vi kan sagtens baere det i vores klub de 20,00, vi kan
sikkert ogsa beaere de 40,00.

Jeg synes vi skal holde fast i de 20,00

Dirigent: De forslag der er sendt ud har alle ret til at stille eendringsforslag til fra salen ogsa selv
om man ikke har vist det derhjemme at der kom et @&ndringsforslag der ville veere hgjere.

Peter Stenkilde

Sa kan vi jo risikere at der er 10 forskellige sendringsforslag, hvilke et er det sa vi skal stemme
om. Nu ma vi forholde os til den virkelige verden, det kan veere der kommer en op, og siger
60,00 og en siger 10,00. Et eller andet ma vi stemme om.

Dirigent: Som dirigent sa er det mig, og mig alene der bestemmer hvad vi stemmer om fgrst. Det
er det mest vidtgaende, og bliver det forkastet sa tager vi det naeste, og sadan kgrer vi derned.
Ja det kan godt veere der kommer 5, 7 eller 10 eendringsforslag, men det er demokrati.

Henning Aaberg, Dykkerklubben Aktiv

Vi har selvfglgelig ogsa fuld forstaelse for, jeg er ogsa i et udvalg, at vi har brug for de 20,00, men
jeg synes det er problematisk at der er sa fa klubber der mgder op, og sa hvis man vil have det til
at stige, sa ved vi jo godt, at de fleste klubber skal have det solgt derhjemme, det skal en tur
gennem deres generalforsamling og sa kommer snakken. Er det ngdvendigt at vaere med i DSF?
Det vil sige at vi kan ga hen og miste klubber pa det. Vi kan miste medlemmer pa det.

Der er stadig problemer med at der er nogle klubber der har nogle medlemmer der kgrer pa fri-
hjul, eller har maske endda nogle vedtaegter der ggr at der er nogle klubber der har medlemmer
der ikke er medlem i DSF.

Vi har brug for kontingentstigning, men vi skal ggre det rigtigt for det er ogsa vigtigt at det kom-
mer ud sa de forskellige formand kan saelge varen. Os der er her vi ved hvad der foregar, vi kan
sagtens rose det, men de klubber der ikke mgder op, de klubber der star i et generationsskifte



hvor der ikke er tradition for at komme fordi her kan vi se at mange af dem der er her har vaeret
med i mange ar, det er de samme der mgder op.
Jeg synes vi skal passe meget pa med at lave en for stor kontingentstigning.

Peter Stenkilde, Allergd Sportsdykkerklub.

Min skarpe formand sad lige og regnede lidt og sagde at hvis vi er rundt regnet 8000 medlemmer
og kontingentet stiger 20,00, sa ma det vaere 160.000 ekstra der ryger i kassen.

Er det sa forslaget pa de 40,00 sa ma det vaere 320,000 ekstra i kassen.

Det er umiddelbart et hgjere belgb end det Stig naevnte. Som var omkring 100.000.

Stig Lyngby
Jeg skal lige sige at vi har regnet pa de faktuelle tal, det helt praecise belgb vi kom frem til vil vee-
re 135.000 de 20,00 ville give os i kontingentstigning.

Dirigent: Flere bemaerkninger?

Sa vil jeg sp@rge Assens Dykkerklub: Vil | holde fast i Jeres sendringsforslag?

Det veerste der kan ske er hvis det bliver stemt ned. Det er heller ikke sikkert at bestyrelsens for-
slag bliver vedtaget.

Assens Dykkerklub holder fast i deres aendringsforslag.

Normalen er at man stemmer om det mest vidtgaende forslag, sa det der bliver stillet til afstem-
ning f@rst er forslaget fra Assens Dykkerklub pa de 40,00, hvis det bliver forkastet, sa det naeste
der bliver sat til afstemning er bestyrelsens forslag pa 20,00.

Hvis det ogsa bliver forkastet sa er kontingentet som der er i dag.

Det bliver med handsoprakning, stemmeudvalg er Sgren fra Fotoudvalget og Sgren fra Appelud-
valget.

Forslaget fra Assens Dykkerklub er forkastet.

Sa gar vi over til forslaget fra bestyrelsen pa en kontingentstigning pa 20,00.

Hvor mange stemmer for: 50

Hverken for eller imod: 6

Hverken imod:1

Bestyrelsens forslag for en kontingentstigning pa 20,00 med virkning for 2017 er vedtaget.

Dirigent: Vi kan na punkt 7 inden frokost.
Punkt 7. Valg af formand for Appeludvalget. Genopstiller
Sgren Bergh Jensen. Roskilde Frgmandsklub er valgt

Sgren Bergh Jensen blev valgt.

Dirigent: Repraesentantskabsmgdet er suspenderet til efter frokost.
Genoptages kl. 13:00



8. Valg til bestyrelsen

8.1. Formand for 2 ar: Jesper Rislgv. Dykkerklubben Goplerne. Genopstiller
Jesper Rislgv blev valgt.

8.2. Bestyrelsesmedlem 1 for 2 ar: Simon Schéfer. Sportsdykkerklubben Flipper. Genopstiller.
Simon Schafer blev valgt.

8.3. Bestyrelsesmedlem 3 for 2 ar: Pia Borneland. Dykkerklubben Aquanaut. Genopstiller
Pia Borneland blev valgt.

8.4. Suppleant for 1 ar: Kim Lunddorf, Sportsdykkerklubben Dykanden
8.5. Suppleant for 1 ar: Gitte Alsing Mgller, Aqua Club blev valgt
9. Eventuelt

Klaus Pedersen Assens
Uddannelsen ma ikke g@res sveerere og dyrere end ngdvendigt.

John Petersens Assens tilfgjede

Klubben har haft besgg af TU, som oplyste, at arbejdstilsynet kraevede at de som benyttede
kompressoren havde faet en uddannelse i kompressoren.

Skulle det forstas som at de kraevede et kompressorkursus eller var en lokal gennemgang af
handteringen kompressoren var nok?

Yderligere skulle der ogsa veere et krav om at de som blandede Nitrox, skulle veere uddannede
mixer/blendere og at alle flasker til Nitrox skulle vaere i Oxygen service.

Det betyder at de som dykker med Nitrox, blev palagt ekstra uddannelse (mixer/blender) og eks-
tra udgifter til at holde deres udstyr i oxygenservice ogsa selv om klubben kun benyttede oxy-
genblander under 40 %, idet klubbens kompressor var tilkoblet et Continoxanlaeg.

Flemming
Loven siger det.
Dansk lovgivning.

Peter Stenkilde, Allergd
Forbundet kunne prgve at andre loven, sa den passede bedre til virkeligheden og andre dykker-
organisationer.

Flemming Holm
Enig

Dirigent: Der er ikke flere indlaeg, sa jeg vil takke for god ro og orden og give ordet videre til for-
manden.

Jesper Rislgv:

Jeg vil hermed sige tak til alle fordi | er kommet og givet Jeres meninger til kende, og har deltaget
i debatten og afstemningerne.

Jeg vil gerne takke dirigent Poul Jensen for at holde en god ro og orden.

Jeg gnsker Poul tillykke med fgdselsdagen.

Med de ord takker jeg for et godt mgde og gnsker alle en god tur hjem.



