Til:

Bestyrelsen
Kreds- og udvalgs medlemmer
Klubber under DSF

REFERAT 03/2002

AF
BESTYRELSESMODET

21. marts 2002
Odense

Dagsorden:

1.

2.

Godkendelse af dagsorden. Godkendt

Godkendelse af kreds- og udvalgsmedlemmer:

Kreds 3:

Jargen Nilsen fra Moby Dick, Morten Dam Mortensen fra Fremandsklubben Neptun
og Susie Mgller fra Odense Fragmandsklub.

Alle 3 godkendt, bestyrelsen gnsker dem velkommen og ser frem til et godt
samarbejde.

TU:

Mogens Braae fra P.1. og Greve Sportsdykkerklub, godkendt og bestyrelsen gnsker
ham velkommen i TU.

Godkendelse af nye klubber:

Dykkerklubben Deep Blue fra Viborg, hvis klubben opfylder kravene i forbundets
vedtaegter er den godkendt nar Ordens & amatgrudvalget har godkendt deres
vedtaegter. Velkommen til.

Dykkerklubben Flyderne fra Kagbenhavn, hvis klubben opfylder kravene i
forbundets vedtaegter er den godkendt nar Ordens & amatgrudvalget har godkendt
deres vedtaegter. Velkommen til.

Forslag til Reprasentantskabsmgdet:

AEndring af § 28: Da bestyrelsen ofte har veeret i den situation, at der ikke var 7
medlemmer i bestyrelsen, men kun 5 og ingen suppleanter, har det veeret et problem
at tilretteleegge bestyrelsesmgder m.v., idet det var en ngdvendighed, at hele
bestyrelsen kunne deltage i mgderne. Bare en (1) af bestyrelsen meldte forfald, var
bestyrelsen ikke beslutningsdygtig i henhold til forbundets vedteegter. Bestyrelsen
haber og forventer selvfalgelig, at bestyrelsen efter repraesentantskabsmadet igen
bestar af 7 personer, men for at tage hgjde for alle eventualiteter, har vi forslaet
endringen af § 28.



5. /Andring af 88 18 og 26: Bestyrelsen foreslar teksten @ndret i begge paragraffer,
saledes af vedtagterne ikke leengere opererer med begrebet kasserer, men fremover
med en gkonomiansvarlig. Denne &ndring er i samklang med DIF.s vedtagter og
ordlyden i samme.

Zndringer i 88 15, 16, 18, 20, 21, 30, 43 og 44: Bestyrelsen foreslar teksten &ndret i
disse paragraffer, sa de bliver i overensstemmelse med ordlyden i DIF.s vedtagter.
Der er endvidere rettet nogle “’saetternissefejl”. I § 30 har bestyrelsen valgt at indfoje
vedtagelsen fra sidste reprasentantskabsmgde om, at ogsa klubberne skal have
tilsendt referaterne fra bestyrelsesmgderne.

/Andring af § 15: Bestyrelsen gnsker at fa en preecis formulering af hvem, der skal
skrive under pa forslag til repreesentantskabsmgdet. Forslagene bgr endvidere
fremsendes pa officielt klubpapir. Grunden er, at en del forslag fremsendes pa
”blankt” papir og med en ulaselig underskrift. I veerst tenkelig tilfeelde kan der
fremseettes forslag i en klubs navn, uden at klubbens bestyrelse er bekendt med
forslaget.

Zndring af 8 5 og i medfar heraf, lade tillegget om &resnale udga. Bestyrelsen
har lzenge haft et gnske om, at kunne paskenne medlemmer, som har gjort et stort
arbejde i deres klubber eller i forbundsregi. Der har indtil nu kun vaeret mulighed for
at tildele forbundsaresnal eller ggre pagealdende til @resmedlem. Bestyrelsen har
derfor gnsket at udvide muligheden for tildeling af eresbevisninger. Med hensyn til at
flytte reglerne for tildeling fra at vaere et tilleeg til at en del af forretningsordenen, er
for at lette justeringer i fremtiden.

Forslag om uddannelse af sikkerhedsrepraesentanter: Fremsat af Horsens
Dykkerklub.

Bestyrelsen synes, at forslaget er positivt, men umiddelbart mener vi ikke, at der i
forbundet er basis for at lave en egentlig uddannelse af sikkerhedsreprasentanter.
Bestyrelsen anser forslaget for at bringe DSF pa kant med arbejdstilsynet og andre
offentlige myndigheder. Yderligere finder bestyrelsen, at hvis der bliver lavet en
sadan uddannelse, er sikkerhedsrepraesentanterne fremover et sikkert bytte for diverse
advokater i forbindelse med sagsanlag.

Forslag til indholdet i uddannelsen af sikkerhedsrepraesentanter: Fremsat af
Horsens Dykkerklub. Se kommentarerne ovenfor.

Bestyrelsen kan ga ind for, at TU forbedrer den uddannelse af
sikkerhedsrepraesentanterne som findes i dag.

Forslag til endring af regler af bestemmelse for opretholdelse af CMAS
instruktgr certifikater: Fremsat af Aalborg Svemmeklubs Sportsdykkerafdeling.
Bestyrelsen kan ikke ga ind for forslaget, idet de krav der er nu har vaeret gennem en
meget grundig debat pa de sidste 2 repraesentantskabsmgader. Endvidere ser
bestyrelsen ikke nogen mulighed for kontrol af: ’veret aktiv instrukter i klubregi i
minimum 2 i ar af certifikatets gyldighedsperiode”. Taler man her om 2 ar = 734 dage
eller 2 ar = 2 uddannelseshold eller hvad. Hvordan forestiller man sig en kontrol af
dette ? Navn pa bestilling af certifikater eller hvad ?



Forslag til eendring af praksis for medlemsregistrering i DSpF. Fremsat af UV-
Rugbyudvalget.

Bestyrelsen kan ikke ga ind for forslaget, idet det strider mod hele anden i DSF, hvor
man betaler kontingent i de klubber, hvor man dyrker idraet og har et socialt
feellesskab. Forbundets klubber optages med samtlige aktive medlemmer og dette sker
for at ingen kerer pa fribillet” i fellesskabet . Bestyrelsen finder ikke, at der vil vare
nogen reel mulighed for at kontrollere om spillerne er medlem af forbundet via en
klub, ligesom muligheden for at holde tal pa reelle klubhold er vaek. En konsekvens af
forslaget kunne vere, at der i teorien og pa papiret pludselig var 20 klubhold med
tilsammen 300 spillere, men at der reelt kun var tale om ganske fa spillere, der blot
figurer i mange klubber.

Forslag til behandling pa repraesentantskabsmgdet (DSF sikkerhedsreglers
vejledning) Fremsat af Rene Olsen fra KDC.

Et forslag til &ndring af vejledningen.

Bestyrelsen kan ikke ga ind for forslaget, idet det ville medfare, at en del af
vejledningen pludselig bliver en del af sikkerhedsreglerne. Vejledningen er
udfeerdiget af TU som et tilleeg og skal derfor ikke ngdvendigvis behandles pa et
repreesentantskabsmede. Endvidere kan bestyrelsen udfra det fremsendte ikke se om
det er klubben, der har fremsendt forslaget. Forslagsstilleren er skriftlig blevet gjort
bekendt med bestyrelsens holdning til selve forslaget. Klubbens formand blev
telefonisk kontaktet i forbindelse med bestyrelsesmgdet. Han blev gjort bekendt med,
at forslag skulle veere forsynet med klubformandens underskrift og helst fremsendt pa
officielt klubpapir. Han ville vende forslaget med sin bestyrelse og hvis klubben
gnskede forslaget fremsat pa repreesentantskabsmedet, ville han fremsende det pa
klubpapir og med formandens underskrift.

Forslag til endring af CMAS et stjernet dykker: Fremsat af Neptun Dykkerklub.
Bestyrelsen kan ikke ga ind for forslaget af flere arsager. | Danmark vil det veere
naermest umulig at finde et ”sikkert &benvands omrade med en dybde pa 18 meter”.
Den anden del af bestyrelsens beteenkeligheder er, at forslaget fra Neptun pludselig
vil gare vejledende teori- og praktiklektioner bindende og obligatoriske for en CMAS
et stjernet uddannelse.

Hvad angar motivationsdelen fra forslaget, kan bestyrelsen kun henvise til forbundets
vedtaegter, hvoraf det fremgar pa at DSF bygger pa CMAS.s uddannelses systemer og
bestyrelsen har ingen intentioner om at lave om pa dette. Bestyrelsen henholder sig
derfor alene til DSF.s CMAS uddannelse og har ingen interesse i, at CMAS elever
tager videregaende uddannelser i andre uddannelsessystemer.

. Anmeldte sager:

Assistance ved ulykker: Arne Haugaard har tilbudt sin hjelp, som supplement til
Falcks krisehjeelp. Da bestyrelsen ikke har modtaget klager over niveauet af Falcks
krisehjeelp, takker vi venligt nej til tilbuddet.

Klubber som ikke har betalt kontingent:

Bestyrelsen er indstillet pa at klubber, hvor betalingsfristen er overskredet (forbundets
vedtegter § 14) og som ikke har reageret pa rykkere, anses som udmeldte af
forbundet. Fornyet indmelding kan ske i henhold til vedtaegternes § 14.



Jagtudvalget: Kasserer og sekreter er fra en klub, som pr. 21.03.02 ikke har betalt
kontingent til DSF. Hvis forholdet ikke bliver bragt i orden inden mandag den
25.03.02, er udvalget igen sat under administration, indtil der kan findes folk til
udvalget.

Finne&apparatudvalget: Der er nu kun 2 af udvalgsmedlemmerne, som er medlem
af en klub under DSF. Formanden og sekretearen ses ikke at vaere medlem af en klub

under DSF. Hvis forholdet ikke bliver bragt i orden inden mandag den 23.03.02, er
udvalget igen sat under administration, indtil der kan findes folk til udvalget.

7. Eventuelt

Poul Jensen

Aborg den 22.03.2002



